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INFORMACJA W SPRAWIE OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH DLA OSOB ZATRUDNIONYCH
W WOJEWODZKIM OSRODKU MEDYCYNY PRACY W RZESZOWIE

Zgodnie z art. 13 ust. 1-2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (dalej ,,RODO”) informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojewddzki Osrodek Medycyny
Pracy w Rzeszowie z siedzibg w Rzeszowie, przy ul. Hetmanskiej 120.

2. Kontakt do Inspektora Ochrony Danych: zamowienia@womp.rzeszow.pl

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji praw i obowigzkdéw
wynikajgcych ze stosunku pracy (podstawa z art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO) lub innej formy
zatrudnienia oraz w celach administracyjnych i archiwalnych na podstawie nw.
przepiséw prawa:

- art. 22% ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy

- Kodeks cywilny (w przypadku oséb zatrudnionych na podstawie stosunkdéw
cywilnoprawnych)

- rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie zakresu
prowadzenia przez pracodawcow dokumentacji w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy
oraz sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika;

- art. 47a ust. 1 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych;

- ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od oséb fizycznych;

- ustawa z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu Swiadczen socjalnych

4, Podane przez Panig/Pana dane osobowe bedg przekazywane do odbiorcéw:
- wtasciwego Urzedu Skarbowego w celu realizacji obowigzkdéw zwigzanych
z opodatkowaniem;
- Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych w celu przekazania informacji w celu realizacji
obowigzkéw zwigzanych z ubezpieczeniami spotecznymi i zdrowotnymi;
- wtasciwego Urzedu Pracy w zwigzku z realizacjg zawartych uméw o zorganizowanie
prac interwencyjnych i stazy;
- firm szkoleniowych w celu przeprowadzenia niezbednych szkolernt BHP i innych
szkolen podnoszgcych kwalifikacje zawodowe;
- podmiotdw leczniczych $wiadczgcych ustugi w zakresie medycyny pracy w celu
przeprowadzenia badan profilaktycznych;
- organdéw egzekucyjnych w celu przekazania informacji w zakresie prowadzonych
postepowan egzekucyjnych;
- wykonawcom ustug (podmiotom przetwarzajgcym) z zakresu informatyki, obstugi
prawnej.

5. Podane przez Panig/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstw trzecich.
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6. Dane osobowe beda przechowywane zgodnie z obowigzujaca instrukcjg kancelaryjna,

jednolitym rzeczowym wykazem akt oraz instrukcjg archiwalna.

. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo
whniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na
zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnieciem.

. Posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, gdy uzna Pani/Pan, iz
przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO.

. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym; ich
nieprzekazanie spowoduje brak mozliwosci realizacji obowigzkéw zwigzanych
z zatrudnieniem.

10. W oparciu o Pani/ Pana dane osobowe nie bedg podejmowane zautomatyzowane

decyzje, ani nie bedzie prowadzone profilowanie.



